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C̃AC QUY LUØæAT ·∏OI Ṽ‚I MØæOT TR—‚NG MæUC HæAN CH∏E

• Trong v≤ong 30 ng≤ay theo lÆich sau ng≤ay quµy vÆi kµy tøen v≤a ª“e ng≤ay
v≤ao b≥an tho≥a thuøÚan n≤ay, quµy vÆi ph≥ai khai nøÚop cho Ty X÷a HøÚoi HÚat:

- tøen v≤a ªÆia ch≥i c≥ua ngøan h≤ang, hiøÚep høÚoi tµin dÚung, v.v...
- tøen hÚo c≥ua (nh÷–ng) ng–≤ºi ªµ–ng tøen trong (cµac) tr–ºng mÚuc
- sπo c≥ua (cµac) tr–ºng mÚuc
- tπat c≥a (cµac) sπo t“on kho≥an (ti“en c≤on trong tr–ºng mÚuc) v≤a hoÚat

ªøÚong c≥ua tr–ºng mÚuc k‘e t≤– ng≤ay quµy vÆi kµy tøen v≤ao b≥an tho≥a
thuøÚan n≤ay.  ·µinh k≤em chµ–ng t≤– c≥ua tr–ºng mÚuc.

• Quµy vÆi ph≥ai l≤a ng–≤ºi hiøÚen ªang nhøÚan trÚº cπap ti“en mÚ•t.

• Quµy vÆi ph≥ai kµy møÚot b≥an tho≥a thuøÚan v“e tr–ºng mÚuc hÚan chπe tr–µºc
khi m≥º møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe.

• Quµy vÆi ph≥ai g≥–i ti“en tÚai møÚot cº s≥º t≤ai chµanh nh– møÚot ngøan h≤ang,
møÚot hiøÚep høÚoi tµin dÚung, møÚot cº s≥º tiπet kiøÚem v≤a cho vay, v.v...

• Quµy vÆi ph≥ai g≥–i ti“en trong møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe tµach riøeng ra
vµºi bπat cµ– tr–ºng mÚuc n≤ao khµac.

• Quµy vÆi ch≥i cµo th‘e d≤ung ti“en n≤ay v≤ao møÚot chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan.
(Xem trang 2 ª‘e biπet v“e cµac chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan.)

• Ti“en l÷ai cµo ª–Úºc t≤– møÚot (hay cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe ph≥ai ª–Úºc
ngøan h≤ang, hiøÚep høÚoi tµin dÚung, v.v... kµy g≥–i th≥•ng v≤ao (cµac)
tr–ºng mÚuc hÚan chπe

• Ti‘en l≤ºi g≥–i tr≥a cho quµy vÆi v≤a ti“en l≤ºi ªµo ª÷a khøong ªem kµy thµac
v≤ao tr–ºng mÚuc hÚan chπe trong v≤ong 30 ng≤ay s÷e ª–Úºc xem nh– l≤a
møÚot sÚ– rµut ti“en ra ª‘e tiøeu d≤ung v≤ao viøÚec khøong ª–Úºc chπap nhøÚan.

• Cµac ngøan kho≥an tπoi ªa løen tµºi $5000 trong tπat c≥a cµac tr–ºng mÚuc
hÚan chπe khøong bÆi tµinh v≤ao mµ–c giµºi hÚan t≤ai s≥an $2000 c≥ua gia ª≤inh
quµy vÆi.  Cµac sπo ti“en v–Úºt quµa mµ–c $5000 s÷e ª–Úºc tµinh v≤ao mµ–c
giµºi hÚan t≤ai s≥an $2000 c≥ua gia ª≤inh quµy vÆi.

• Khi ti“en g≥–i trong tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua quµy vÆi cµo v–Úºt quµa sπo
$5,000 m≤a nguyøen do duy nhπat l≤a do cµac kho≥an ti“en l≤ºi ª–Úºc tr≥a,
quµy vÆi cµo th‘e rµut ra sπo ti“en v–Úºt quµa mµµ–c $5,000 ªµo m≤a khøong
ph≥ai chÆiu møÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen.  Bπat cµ– sπo ti“en n≤ao
v–Úºt quµa mµµ–c $5,000 c÷ung s÷e ª–Úºc tµinh/k‘e v≤ao mµ–c giµºi hÚan v“e
t≤ai s≥an c≥ua quµy vÆi.

• Trong v≤ong 30 ng≤ay theo lÆich sau møÚot l“an rµut ti“en ra, quµy vÆi ph≥ai
nøÚop cho Ty X÷a HøÚoi chµ–ng t≤– v“e viøÚec rµut ti“en v≤a cµach quµy vÆi ª÷a
tiøeu d≤ung sπo ti“en rµut ra ªµo. (Xem trang 2 v“e cµac loÚai chµ–ng t≤–.)

• Nπeu ti“en rµut ra t≤– møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe ª–Úºc tiøeu d≤ung v≤ao
møÚot chi phµi khøong ª–Úºc chπap nhøÚan, trÚº cπap ti“en mÚ•t c≥ua quµy vÆi
cµo th‘e bÆi ng–ng trong møÚot kho≥ang th≤ºi gian ª–Úºc gÚoi l≤a k≤y hÚan
khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen.  Sπo ti“en trong (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe
cµo c≤ang nhi“eu tr–µºc khi rµut ra m≤a khøong ª–Úºc chπap nhøÚan, th≤i k≤y
hÚan gia ª≤inh quµy vÆi khøong ª–Úºc l÷anh trÚº cπap thuøÚoc ch–ºng tr≤inh
CalWORKs c≤ang løau hºn.  TrÚº cπap ti“en mÚ•t c≥ua quµy vÆi cµo th‘e bÆi
ng–ng k‘e c≥a khi (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua quµy vÆi khøong c≤on
ª“ong n≤ao n÷–a.  (Xin xem trang 2 ª‘e biπet cµac sÚ– kiøÚen v“e k≤y hÚan
khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen.)
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B̆AN THŎA THUØæAN V”E TR—‚NG MæUC HæAN CH∏E
D≤anh cho nh÷–ng ng–≤ºi nhøÚan trÚº cπap thuøÚoc ch–ºng tr≤inh CalWORKs 
(Ch–ºng tr≤inh c≥ua California tÚao cº høÚoi v“e viøÚec l≤am v≤a trµach nhiøÚem ªπoi vµºi con em)

TR—‚NG MæUC HæAN CH∏E L̄A ḠI?

MøÚot ƒtr–ºng mÚuc hÚan chπeƒ l≤a møÚot tr–ºng mÚuc tiπet kiøÚem m≤a
møÚot gia ª≤inh nhøÚan trÚº cπap ti“en mÚ•t cµo th‘e g≥–i v≤ao tr–ºng mÚuc
ªµo møÚot sπo ti“en løen tµºi $5,000 ª‘e tiøeu d≤ung v≤ao møÚot sπo viøÚec
nhπat ªÆinh n≤ao ªµo.  Tr–ºng mÚuc tiπet kiøÚem n≤ay cµo th‘e m≥º tÚai
bπat k≤y møÚot cº s≥º t≤ai chµanh n≤ao ch≥•ng hÚan nh– møÚot ngøan
h≤ang, møÚot hiøÚep høÚoi tµin dÚung, møÚot cº s≥º tiπet kiøÚem v≤a cho vay,
v.v...  Quµy vÆi cµo th‘e cµo nhi“eu hºn møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe,
nh–ng quµy vÆi ch≥i cµo th‘e cµo møÚot t‘ong sπo ti“en nhi“eu nhπat l≤a
$5,000 g≥–i trong (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua quµy vÆi.

Ti“en trong (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe KHØONG BÆI tµinh/k‘e
v≤ao mµ–c giµºi hÚan v“e t≤ai s≥an quµy vÆi cµo th‘e cµo m≤a v≠an ª–Úºc
tiπep tÚuc h–≥ºng trÚº cπap ti“en mÚ•t.  (Mµ–c giµºi hÚan v“e t≤ai s≥an
n≤ay l≤a $2,000, hoÚ•c $3,000 nπeu trong høÚo nhøÚan trÚº cπap cµo
tπoi thi‘eu møÚot ng–≤ºi ª≥u hay trøen 60 tu‘oi.)  Nh–ng ti“en trong
møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe s÷e BÆI tµinh/k‘e v≤ao mµ–c giµºi hÚan v“e
t≤ai s≥an khi quµy vÆi nøÚop ªºn xin trÚº cπap ti“en mÚ•t.  Do ªµo,
trong tr–≤ºng hÚºp nπeu trÚº cπap ti“en mÚ•t c≥ua quµy vÆi bÆi ng–ng
v≤a r“oi quµy vÆi nøÚop ªºn xin trÚº cπap ti“en mÚ•t tr≥º lÚai, t‘ong sπo
ªøÚong s≥an, k‘e c≥a ti“en trong (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua
quµy vÆi, khøong ª–Úºc cµo nh“eu hºn mµ–c giµºi hÚan v“e t≤ai s≥an. 

Ti“en ª‘e d≤anh trong møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe ch ≥i cµo th‘e tiøeu
d≤ung v≤ao møÚot hay nhi“eu chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan liøen quan
møÚot cµach trÚ–c tiπep ªπen:

• ViøÚec mua møÚot c•n nh≤a ª‘e quµy vÆi ≥º.
• ViøÚec m≥º møÚot cº s≥º kinh doanh mµºi.
• ViøÚec hÚoc v•n hµoa hay hÚoc ngh“e cho ng–≤ºi ªµ–ng tøen

tr–ºng mÚuc v≤a nh÷–ng ng–≤ºi phÚu thuøÚoc c≥ua ng–≤ºi n≤ay.

C̃AC Sæ— KIØæEN QŨY VÆI C”AN BI∏ET TRONG VIØæEC
KH̆‚I Sæ— M̆̆‚ MØæOT TR—‚NG MæUC HæAN CH∏E

Tr–µºc khi kh≥ºi sÚ– m≥º møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe, quµy vÆi c“an
ph≥ai cµo ti“en mÚ•t v≤a cµac ngu“on t≤ai lÚºi khµac (ch≥•ng hÚan nh–
ti“en trong cµac tr–ºng mÚuc ngøan h≤ang, c‘o ph“an chµ–ng khoµan,
bπat ªøÚong s≥an, v.v...) løen g“an tµºi mµ–c giµºi hÚan v“e t≤ai s≥an c≥ua
gia ª≤inh qũy vÆi.  Sau ªøay l≤a lµy do:

Quµy vÆi khøong th‘e s≥– dÚung bπat k≤y sπo ti“en n≤ao quµy vÆi cµo trong
cµac tr–ºng mÚuc hÚan chπe ª‘e tiøeu d≤ung trong nh÷–ng tr–≤ºng
hÚºp kh‘an cπap, k‘e c≥a khi tr–≤ºng hÚºp kh‘an cπap ªµo l≤a v≤i cµo
ng–≤ºi qua ª≤ºi hoÚ•c gÚ•p sÚ– nguy hÚai ªe dÚoa ªπen sinh
mÚang.



K̄Y HæAN KHØONG HØæOI ·̆U ·I”EU KIØæEN

MøÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen s÷e l≤am ng–ng trÚº cπap thuøÚoc
ch–ºng tr≤inh CalWORKs c≥ua quµy vÆi trong møÚot kho≥ang th≤ºi gian.
Quµy vÆi s÷e ph≥ai chÆiu møÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen nπeu cµo bπat cµ–
ng–≤ºi n≤ao:

• rµut ti“en ra kh≥oi møÚot (hay cµac) tr–ºng mÆuc hÚan chπe ª‘e tiøeu d≤ung
v≤ao møÚot (hay cµac) viøÚec khøong ª–Úºc chπap nhøÚan.

• trong v≤ong 30 ng≤ay sau møÚot l“an rµut ti“en ra:

- khøong tiøeu d≤ung kho≥an ti“en ª÷a rµut ra v≤ao cµac chi phµi ª–Úºc
chπap nhøÚan.

- khøong g≥–i tr≥º lÚai v≤ao (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe, bπat cµ– sπo
ti“en ª÷a rµut ra n≤ao khøong d≤ung ªπen khi chi phµi ª–Úºc chπap
nhøÚan ª÷a khøong x≥ay ra hoÚ•c tiøeu tπon µit hºn nh– ª÷a dÚ– liøÚeu.

- khøong nøÚop chµ–ng t≤– cho Ty X÷a HøÚoi v“e sπo ti“en ª÷a rµut ra; v“e sπo
t“on kho≥an tr–µºc khi rµut ti“en; v≤a v“e viøÚec sπo ti“en ªµo ª÷a ª–Úºc
tiøeu d≤ung v≤ao viøÚec g≤i.

• nhøÚan ti“en l≤ºi t≤– møÚot tr–ºng mÆuc hÚan chπe do ngøan h≤ang, hiøÚep høÚoi
tµin dÚung, v.v... g≥–i tr≥a v≤a ª÷a khøong g≥–i sπo ti“en l≤ºi ªµo v≤ao tr–ºng
mÚuc hÚan chπe trong v≤ong 30 ng≤ay sau khi nhøÚan ª–Úºc.  (Sπo ti“en l≤ºi
l≤am cho (cµac) tr–ºng mÆuc hÚan chπe c≥ua quµy vÆi cµo v–Úºt quµa mµ–c
$5,000 th≤i khøong bÆi buøÚoc ph≥ai g≥–i tr≥º lÚai v≤ao (cµac) tr–ºng mÆuc.

C̃ACH T̃INH TH̄‚I GIAN C̆UA
K̄Y HæAN KHØONG HØæOI ·̆U ·I”EU KIØæEN

MøÚot gia ª≤inh 3 ng–≤ºi ª÷a ª‘e d≤anh ª–Úºc $5000 trong møÚot tr–ºng mÚuc
hÚan chπe.  Gia ª≤inh n≤ay rµut ra $4500 nh–ng ch≥i tiøeu cµo $3000 v≤ao
cµac chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan v≤a ª÷a khøong g≥–i tr≥º lÚai v≤ao tr–ºng mÚuc
hÚan chπe sπo ti“en $1,500 c≤on d–.  Ty X÷a HøÚoi HÚat s÷e:

a. Lπay sπo t“on kho≥an trong tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua hÚo cµo 
v≤ao ngay tr–µºc lµuc rµut ti“en ra ....................................... $5000

b. Tr≤– cho sπo ti“en hÚo ª÷a tiøeu v≤ao møÚot (hay cµac) chi phµi
ª–Úºc chπap nhøÚan ........................................................... - $3000

SÚ– sai biøÚet .................................................................... =$2000

c. Chia sπo ti“en sai biøÚet $2000 n≤ay cho sπo nhu c“au c•n 
b≥an tπoi thi‘eu (thµi dÚu, nπeu nhu c“au c•n b≥an cho møÚot 
ªºn vÆi nhøÚan trÚº cπap g“om 3 ng–≤ºi l≤a $601) cøÚong vµºi
cµac nhu c“au ªÚ•c biøÚet c≥ua hÚo ($0) ................................. 3.32

thµang

d. Gi≥am tr≤on xuπong sπo ch÷•n g“an nhπat
c≤≥ua sπo thµang ................................................................. 3

thµang 

TrÚº cπap ti“en mÚ•t c≥ua gia ª≤inh n≤ay bÆi ng–ng trong 3 thµang k‘e t≤– ng≤ay
thµ– nhπat c≥ua thµang sau khi rµut ti“en ra.  V≤a nπeu gia ª≤inh n≤ay ª÷a nhøÚan
ª–Úºc cπap kho≥an trÚº cπap ti“en mÚ•t cho bπat k≤y thµang n≤ao sau khi rµut
ti“en ra, gia ª≤inh n≤ay ª÷a ª–Úºc cπap lπo trÚº cπap v≤a thiπeu nÚº Ty X÷a HøÚoi
(cµac) cπap kho≥an trÚº cπap ti“en mÚ•t ªµo.

C̃AC CHI PH̃I ·—æ‚C CH∏AP NHØæAN

Quµy vÆi ª–Úºc quy“en tiøeu d≤ung ti“en thuøÚoc møÚot (hay cµac)
tr–ºng mÚuc hÚan chπe v≤ao møÚot hoÚ•c nhi“eu chi phµi ª–Úºc chπap
nhøÚan liøen quan møÚot cµach trÚ–c tiπep ªπen:

• ViøÚec mua møÚot c•n nh≤a ª‘e quµy vÆi ≥º
Cµac chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan g“om cµo:

- ti“en ªÚ•t cÆoc, cµac kho≥an løÚe phµi, kho≥an tr≥a tr–µºc b≤•ng
ti“en mÚ•t, ph“an tr≥a cho sπo nÚº chµinh (khøong k‘e ti“en l≤ºi)

- phµi t‘on sang tøen trong v•n tÚ–
- ti“en s≥–a ch÷–a v≤a lµ•p gµ•n cµac ª“o d≤ung gµ•n cπo ªÆinh.

Cµac chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan khøong bao g“om viøÚec mua
sµ•m ª“o ªÚac v≤a ª“o gia dÚung trong nh≤a.

• ViøÚec hÚoc v•n hµoa hay hÚoc ngh“e cho ng–≤ºi ªµ–ng tøen
tr–ºng mÚuc v≤a nh÷–ng ng–≤ºi phÚu thuøÚoc c≥ua ng–≤ºi n≤ay
Cµac chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan g“om cµo:

- cµac lø Úe phµi, hÚoc phµi, ti“en sµach, hÚoc cÚu, dÚung cÚu,
trang phÚuc ªÚ•c biøÚet c“an cµo

- ti“en •n v≤a ≥º c≥ua ng–≤ºi ªi hÚoc
- phµi t‘on chuyøen ch≥º ªi lÚai t≤– nh≤a ªπen tr–≤ºng hay nºi

hÚoc ngh“e 
- phµi t‘on v“e dÆich vÚu g≥–i gi÷– tr≥e c“an ph≥ai cµo ª‘e ªi hÚoc.

• ViøÚec m≥º møÚot cº s≥º kinh doanh mµºi
Cµac chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan g“om cµo:

- ti“en mua, s÷–a ch÷–a v≤a b≥ao qu≥an trang thiπet bÆi.
- dÚung cÚu, ª“ong phÚuc hoÚ•c gi≤ay v≤a trang phÚuc b≥ao vøÚe

hay quy ªÆinh ph≥ai cµo khµac
- cµac ph“an tr≥a cho sπo nÚº chµinh v≤a ti“en l≤ºi cho cµac

ªøÚong s≥an hoÚ•c vøÚat dÚung kiøen cπo b“en chµ•c c≥ua cº s≥º
kinh doanh

- cµac kho≥an tr≥a v“e ti“en thuøe v≤a chi phµi tiøÚen µich cho
v•n ph≤ong hoÚ•c mÚ•t b≤•ng c≥ua cº s≥º kinh doanh

- l–ºng b‘ong tr≥a cho nhøan viøen
- h≤ang t“on kho; phµi t‘on bπoc d÷º v≤a giao h≤ang
- løÚe phµi nghiøÚep vÚu, ti“en thuπe, b≥ao hi‘em, gi÷– s‘o sµach

kπe toµan hoÚ•c cµac dÆich vÚu chuyøen møon khµac.

Cµac chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan khøong bao g“om cµac chi phµi
riøeng cho cµa nhøan ch≥•ng hÚan nh– chi phµi v“e gi≥ai trµi.

B̄°NG CH̃—NG

Quµy vÆi c“an nøÚop cho Ty X÷a HøÚoi HÚat b≤•ng chµ–ng liøen quan
ªπen (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe v≤a v“e cµach quµy vÆi s≥– dÚung
cµac sπo ti“en ª÷a rµut ra t≤– (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe.

Thµi dÚu v“e cµac b≤•ng chµ–ng g“om cµo:
s‘o g≥–i ti“en ngøan h≤ang, b≥an kπet toµan t“on kho≥an c≥ua tr–ºng
mÚuc, hoÚ•c t≤º biøen nhøÚan c≥ua møÚot ngøan h≤ang, møÚot hiøÚep høÚoi
tµin dÚung v.v..., cµo in r÷o tøen v≤a ªÆia ch≥i c≥ua ngøan h≤ang, tøen hÚo
c≥ua (nh÷–ng) ng–≤ºi ªµ–ng tøen trong (cµac) tr–ºng mÚuc, v≤a tπat
c≥a cµac sπo t“on kho≥an c≤ung hoÚat ªøÚong c≥ua tr–ºng mÚuc k‘e t≤–
ng≤ay quµy vÆi kµy tøen v≤ao b≥an tho≥a thuøÚan n≤ay.

Thµi dÚu v“e cµac b≤•ng chµ–ng ª‘e chµ–ng minh viøÚec quµy vÆi ª÷a
tiøeu d≤ung sπo ti“en rµut ra nh– thπe n≤ao, g“om cµo:
møÚot biøen nhøÚan, møÚot chi phiπeu ª÷a ªµong dπau thanh toµan xong,
møÚot t≤º khai do ng–≤ºi hay nºi cung cπap ph‘am vøÚat hoÚ•c dÆich vÚu
cµo nøeu r÷o loÚai chi phµi v≤a (cµac) sπo ti“en ª÷a tr≥a.

CW 86 COVERSHEET (VN) (3/00) Page 2 of 2



NG—̄‚I ·̃—NG TØEN TR—‚NG MæUC (TØEN HæO [C̃AC] NG—̄‚I C̃O TØEN TRONG TR—‚NG MæUC)

TØEN V̄A ·ÆIA CH̆I C̆UA NGØAN H̄ANG V.V... S∏O TR—‚NG MæUC S∏O T”ON KHŎAN HIØæEN C̃O

CH¿— K̃Y C̆UA CHA/MæE HAY NG—̄‚I THØAN NHØAN GĨAM HØæO NG¯AY

CH¿— K̃Y C̆UA CHA/MæE HAY NG—̄‚I THØAN NHØAN GĨAM HØæO NḠAY C̆UA B̆AN THŎA THUØæAN CH¿— K̃Y C̆UA NG—̄‚I CHA/MæE KIA (N∏EU SINH S∏ONG ‚̆ TRONG NH̄A) NG¯AY

CH¿— K̃Y C̆UA NG—̄‚I CH̃—NG N∏EU K̃Y TØEN B̄°NG C̃ACH GæACH D∏AU HOæ°C C̆UA NG—̄‚I THØONG DICH NḠAY

PH”AN B: Quµy vÆi ph≥ai ªi“en cµac d÷– kiøÚen  bøen d–µºi ªøay khi quµy vÆi m≥º møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe.  Kµy tøen, ª“e ng≤ay, v≤a nøÚop b≥an chµinh c≥ua
b≥an tho≥a thuøÚan n≤ay cho Ty X÷a HøÚoi c≤ung vµºi giπay t≤º chµ–ng minh trong v≤ong 30 ng≤ay k‘e t≤– ƒng≤ay c≥ua b≥an tho≥a thuøÚanÏ ghi ≥º
ph“an A bøen trøen.

Tøoi xµac nhøÚan r≤•ng ng–≤ºi cha/mÚe hay thøan nhøan giµam høÚo ª÷a ª–Úºc trao cho møÚot b≥an c≥ua m≠au CW 86, ƒB≥an Tho≥a ThuøÚan V“e Tr–ºng MÚuc
HÚan ChπeÏ.  Ng–≤ºi cha/mÚe hay thøan nhøan giµam høÚo nµoi l≤a hÚo hi‘eu r÷o v“e cµac ªi“eu luøÚat quy ªÆinh v≤a trµach nhiøÚem c≥ua hÚo trong viøÚec m≥º, duy
tr≤i v≤a ªµong møÚot (hay cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe.  Ng–≤ºi cha/mÚe hay thøan nhøan giµam høÚo c÷ung nµoi r≤•ng hÚo hi‘eu r÷o cµac ªi“eu luøÚat quy ªÆinh
v“e møÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen.

STATE OF CALIFORNIA - HEALTH AND HUMAN SERVICES AGENCY CALIFORNIA DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES

B̆AN THŎA THUØæAN V”E TR—‚NG MæUC HæAN CH∏E
D≤anh cho nh÷–ng ng–≤ºi nhøÚan trÚº cπap thuøÚoc ch–ºng tr≤inh CalWORKs
(Ch–ºng tr≤inh c≥ua California tÚao cº høÚoi v“e viøÚec l≤am v≤a trµach nhiøÚem ªπoi vµºi con em)
HæO TØEN H”O S‚ S∏O H”O S‚ TØEN NHØAN VIØEN PHæU TR̃ACH S∏O C̆UA NHØAN VIØEN

PH”AN A: Xin ªÆoc v≤a kµy tµ•t t≤–ng ªi“eu luøÚat quy ªÆinh v“e viøÚec m≥º, duy tr≤i v≤a chπam dµ–t møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe tr–µºc khi kµy tøen v≤ao b≥an
tho≥a thuøÚan n≤ay.  Quµy vÆi ph≥ai ªi“en møÚot b≥an tho≥a thuøÚan v“e tr–ºng mÚuc hÚan chπe (m≠au CW 86) cho m≠oi tr–ºng mÚuc hÚan chπe.

Tøoi ª÷a ªÚoc t≤º b≤ia.  Tøoi hi‘eu r÷o cµac ªi“eu luøÚat quy ªÆinh v≤a trµach nhiøÚem c≥ua tøoi ªπoi vµºi viøÚec m≥º v≤a duy tr≤i møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe; cµac ªi“eu
luøÚat quy ªÆinh v“e møÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen; v≤a r≤•ng tøoi c“an ph≥ai cµo cµac ngu“on t≤ai lÚºi løen g“an tµºi mµ–c giµºi hÚan v“e t≤ai s≥an $2000
c≥ua tøoi ($3,000 nπeu cµo tπoi thi‘eu møÚot ng–≤ºi trong høÚo ª≥u hay trøen 60 tu‘oi) ª‘e s≥– dÚung v≤ao nh÷–ng tr–≤ºng hÚºp kh‘an cπap hoÚ•c cµac chi phµi khµac
tr–µºc khi m≥º møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe.  Tøoi hi‘eu v≤a ª“ong µy l≤a:
_______ Cµac sπo ti“en ª‘e d≤anh ª–Úºc trong møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe ch≥i cµo th‘e ªem tiøeu d≤ung v≤ao møÚot hay nhi“eu chi phµi ª–Úºc chπap

nhøÚan cµo liøen quan møÚot cµach trÚ–c tiπep ªπen:
• ViøÚec mua møÚot c•n nh≤a m≤a tøoi s÷e d≤ung ª‘e ≥º.
• ViøÚec m≥º møÚot cº s≥º kinh doanh nghiøÚep vÚu mµºi.
• ViøÚec hÚoc huπan nghøÚe hay v•n hµoa cho ng–≤ºi ªµ–ng tøen trong tr–ºng mÚuc v≤a (nh÷–ng) ng–≤ºi phÚu thuøÚoc c≥ua ng–≤ºi n≤ay.

_______ Cµac sπo ti“en ph≥ai ª–Úºc g≥–i trong møÚot cº s≥º t≤ai chµanh, nh– møÚot ngøan h≤ang, møÚot hiøÚep høÚoi tµin dÚung, møÚot cº s≥º tiπet kiøÚem v≤a cho vay,
v.v... v≤a tπat c≥a cµac sπo ti“en trong tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua tøoi ph≥ai ª–Úºc g≥–i tµach riøeng ra vµºi bπat cµ– møÚot tr–ºng mÚuc n≤ao khµac.

_______ Tøoi ch≥i cµo th‘e g≥–i tπoi ªa løen tµºi $5000, k‘e c≥a khi tøoi cµo nhi“eu hºn møÚot tr–ºng mÚuc hÚan chπe.  Nπeu tøoi ªang nhøÚan trÚº cπap ti“en mÚ•t,
cµac sπo ti“en tπoi ªa løen tµºi $5000 trong tπat c≥a cµac tr–ºng mÚuc hÚan chπe s÷e khøong bÆi tµinh/k‘e v≤ao mµ–c giµºi hÚan t≤ai s≥an c≥ua tøoi.  

_______ Nπeu v≤i bπat k≤y lµy do g≤i trÚº cπap ti“en mÚ•t c≥ua tøoi bÆi ng–ng, v≤a nπeu tøoi xin trÚº cπap ti“en mÚ•t tr≥º lÚai, t‘ong sπo ªøÚong s≥an bÆi tµinh/k‘e
ªπen c≥ua tøoi, bao g“om c≥a bπat k≤y sπo ti“en n≤ao tøoi cµo trong (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe, khøong ª–Úºc cµo nhi“eu hºn mµ–c giµºi hÚan
v“e t≤ai s≥an l≤a $2,000 (hoÚ•c $3,000 nπeu trong høÚo nhøÚan trÚº cπap cµo tπoi thi‘eu møÚot ng–≤ºi ª≥u hay trøen 60 tu‘oi). 

_______ Tøoi s÷e ph≥ai chÆiu møÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen nπeu cµac sπo ti“en trong cµac tr–ºng mÚuc hÚan chπe ª–Úºc rµut ra hoÚ•c tiøeu
d≤ung v≤ao møÚot chi phµi khøong ª–Úºc chπap nhøÚan, k‘e c≥a khi tøoi cµo cµac chi phµi v“e møÚot tr–≤ºng hÚºp cµo ng–≤ºi qua ª≤ºi hoÚ•c gÚ•p
t≤inh trÚang nguy hÚai ªe dÚoa ªπen sinh mÚang.

_______ Tøoi s÷e ph≥ai chÆiu møÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u ªi“eu kiøÚen nπeu sπo t“on kho≥an trong (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua tøoi tr–µºc khi rµut
ra ª‘e tiøeu d≤ung v≤ao møÚot chi phµi khøong ª–Úºc chπap nhøÚan cµo nhi“eu hºn so vµºi tiøeu chu‘an v“e nhu c“au tπoi thi‘eu c≥ua tøoi v≤a tøoi
khøong tuøan theo cµac quy luøÚat: 

_______ • Tøoi ph≥ai tiøeu d≤ung bπat k≤y sπo ti“en n≤ao rµut ra ª‘e tr≥a cho møÚot (hay nhi“eu) chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan trong v≤ong 30 ng≤ay k‘e t≤–
ng≤ay rµut ti“en ra.

_______ • Tøoi ph≥ai nøÚop cho nhøan viøen phÚu trµach h“o sº c≥ua tøoi chµ–ng t≤– v“e sπo ti“en ª÷a rµut ra, v“e sπo t“on kho≥an tr–µºc khi rµut ti“en, v≤a
v“e cµach tøoi ª÷a tiøeu d≤ung sπo ti“en ªµo trong v≤ong 30 ng≤ay k‘e t≤– ng≤ay rµut ti“en ra.

_______ • Nπeu khøong tiøeu d≤ung v≤ao chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan hoÚ•c ª÷a tiøeu d≤ung µit hºn so vµºi sÚ– dÚ– tµinh, tøoi ph≥ai g≥–i tr≥º lÚai bπat k≤y
sπo ti“en n≤ao khøong tiøeu d≤ung ªπen trong v≤ong 30 ng≤ay k‘e t≤– ng≤ay rµut ti“en ra.

_______ • Ti“en l≤ºi cµo ª–Úºc t≤– (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua tøoi ph≥ai ª–Úºc kµy thµac th≥•ng v≤ao (cµac) tr–ºng mÚuc ªµo.  Nπeu ti“en l≤ºi ªµo
g≥–i tr≥a cho tøoi, tøoi ph≥ai b≥o ti“en l≤ºi ªµo v≤ao (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe trong v≤ong 30 ng≤ay k‘e t≤– ng≤ay nhøÚan ª–Úºc.

_______ • Khi ti“en g≥–i trong tr–ºng mÚuc hÚan chπe c≥ua tøoi cµo v–Úºt quµa sπo $5,000 m≤a nguyøen do duy nhπat l≤a do viøÚec kµy thµac (cµac)
kho≥an ti“en l≤ºi ª–Úºc tr≥a, tøoi cµo th‘e rµut ra sπo ti“en v–Úºt quµa mµµ–c $5,000 ªµo m≤a khøong ph≥ai chÆiu møÚot k≤y hÚan khøong høÚoi ª≥u
ªi“eu kiøÚen.  Nπeu tøoi gi÷– sπo ti“en cµo v–Úºt quµa mµµ–c ªµo trong tr–ºng mÚuc hÚan chπe, sπo ti“en cµo v–Úºt quµa mµµ–c $5,000 ªµo s÷e
ª–Úºc tµinh/k‘e v≤ao mµ–c giµºi hÚan v“e t≤ai s≥an c≥ua gia ª≤inh tøoi.

_______ • Tøoi s÷e h≥oi nhøan viøen phÚu trµach h“o sº c≥ua tøoi nπeu tøoi khøong biπet chµ•c chi phµi n≤ao l≤a chi phµi ª–Úºc chπap nhøÚan, giπay t≤º
chµ–ng minh m≤a tøoi c“an cµo, hoÚ•c khi n≤ao tøoi ph≥ai nøÚop giπay t≤º chµ–ng minh ªµo cho Ty X÷a HøÚoi HÚat.

_______ B≥an tho≥a thuøÚan n≤ay s÷e chπam dµ–t khi:
• Tøoi khøong nøÚop cho nhøan viøen phÚu trµach h“o sº b≤•ng chµ–ng/chµ–ng t≤– liøen quan ªπen (cµac) tr–ºng mÚuc hÚan chπe trong v≤ong

30 ng≤ay k‘e t≤– ng≤ay tøoi kµy b≥an tho≥a thuøÚan n≤ay.
• Gia ª≤inh tøoi hπet ª–Úºc h–≥ºng trÚº cπap ti“en mÚ•t trong hai thµang hay løau hºn.
• Tr–ºng mÚuc hÚan chπe ª–Úºc ªµong lÚai.
• LuøÚat løÚe v“e cµac tr–ºng mÚuc hÚan chπe cµo sÚ– thay ª‘oi.

SIGNATURE OF COUNTY WORKER (CH¿— K̃Y C̆UA NHØAN VIØEN TY X¿A HØæOI HæAT) DATE
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Ch÷– kµy tµ•t
c≥ua Ng–≤ºi
Thøan Nhøan
Giµam HøÚo


